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RASEINIU R. VIDUKLES SIMONO STANEVICIAUS GIMNAZIJOS 2026 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU
PLANAS
l. 2025 METU KORUPCIJOS PREVENCINIU PRIEMONIU ANALIZE
2025 metai gimnazijoje jgyvendintos Visos korupcijos prevencijos plane suplanuotos priemonés,
vykdyta jy jgyvendinimo prieziiira. Organizuota antikorupcijos diena ,,Kidenéje telpa tik ACIU*.
Dalyvavome ir toliau dalyvaujame STT organizuotose ,,Skaidrumo akademijos* veiklose. 2025 metais
vyko mokymai administracijos darbuotojams ,,Korupcijai atsparis teises aktai. Kaip tg pasiekti?*.
Mokymai 1I-IV gimnazijos klasiy mokiniams ,,Mokiniy antikorupcinio sgmoningumo ugdymas: 10
praktiniy pavyzdziy“. Organizavome susitikima - diskusija 8-111 gimnazijos klasiy mokiniams su STT
specialiste Rita Sik3niene ,,Skaidrumo link: moksleiviy antikorupcinio ugdymo galimybés ir patirtys".
Igyvendinome Dalyvaujamajj biudzeta. Visa informacijg apie vykdoma veikla, darbo uzmokestj, laisvas
i darbg vietas yra skelbiama interneto svetainéje Www.vssg.It.
2025metai negauta jokiy pranesimy apie galimas korupcijos veiklas negauta.
1. 2026 METU KORUPCIJOS PREVENCINIU PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas | Vykdytojas Vykdymo Laukiami
Nr. laikas rezultatai

1. Nustatyti sritis, kuriose yra didZiausia galimybé ir salygos atsirasti korupcijai.

1.1. | Nustacdius gimnazijos Atsakingas Esant Nustacius rizikos
veiklos sritis, kuriose uz korupcijos | korupcijos veiksnius, imtasi
egzistuoja didelé korupcijos | prevencijos tikimybei priemoniy jiems
pasireiSkimo tikimybe, ir kontrolés paSalinti.

nustatyti rizikos veiksnius, | yykdyma
imtis priemoniy veiksniams

pasalinti.
1.2. | Viesai skelbti informacija Direktorius Esant Viesai paskelbta
apie laisvas darbo vietas. laisvoms informacija apie laisvas

darbo darbo vietas.
vietoms



http://www.vssg.lt/

1.3. | Teisés akty nustatytatvarka | Direktoriaus | Vykdant Uztikrintas vieSyjy
interneto svetaingje skelbti | pavaduotojas | pirkimus pirkimy skaidrumas;
informacijg apie tkio visuomen¢ informuota
numatomus, vykdomus reikalams apie planuojamus ir
viesuosius pirkimus ir jy jvykdytus pirkimus
rezultatus. Paskelbta informacija

apie vieSuosius pirkimus
interneto svetaingje.

1.4. | Teisés akty nustatytatvarka | Direktoriaus | Kiekvieng Paskelbta informacija
interneto svetain¢je skelbti | pavaduotojas | ketvirtj apie darbo uzmokest;j
informacijg apie darbo ugdymui interneto svetainéje.
uzmokestj.

1.5. | Kontroliuoti ir koordinuoti Atsakingas Sistemingai Savalaiké priemoniy
gimnazijos korupcijos uz korupcijos vykdymo kontrolé
prevencijos programos, prevencijos uztikrins priemoniy
priemoniy plano ir kontrolés vykdyma numatytais
jgyvendinima, prireikus vykdyma terminais
teikti pasitlymus mokyklos
direktoriui dél jy tikslinimo.

1.6 | Atlikti korupcijos pasireiskimo | Atsakingas 2026 metais Vykdyti kontrole, stebéti
tikimybés nustatymo uz korupcijos veikla, analizuoti

prevencijos ir dokumentus
kontroles 2026 metais pateikti
vykdyma Korupcijos pasireiskimo

tikimybés iSvada.

2. Vykdyti gimnazijos bendruomeneés §

vietima korupcijos prevencijos klausimais.

2.1. | Priminti gimnazijos Atsakingas Kasmet iki Darbuotojam primenamos
darbuotojams korupcijos uz korupcijos | vasario korupcijos
prevencijos jstatymo prevencija meén. prevencijos jstatymo
nuostatas, korupcijos kontrolés nuostatos, korupcijos
pasireiskimo rizika it jy vykdyma pasireiskimo rizika.
pakeitimus. Supazindinama su

pakeitimais

2.2. | Supazindinti darbuotojussu | Atsakingas 2026 m. iki Darbuotojai supazindinti
gimnazijos priimtais uz korupcijos | sausio15d. su programa ir
dokumentais, susijusiaissu | prevencijos priemoniy planu
korupcijos prevencijos ir kontrolés
programa ir priemoniy vykdyma

planu jai jgyvendinti.




2.3. | Organizuoti gimnazijos Gimnazijos Kartg per 3 Darbuotojai bus
darbuotojy mokymus direktorius metus arba supazindinti su
korupcijos prevencijos g?rugg' gﬁ?{gs korupcijos
klausimais. prevencinémis

priemonémis ir
pasekmémis. ISmoks
naudotis mobiligja
programéle,,Pranesk
STT.

2.4. | Sudaryti galimybe Gimnazijos Esant poreikiui | Darbuotojams,
darbuotojams, atsakingiems | direktorius atsakingiems uz
uz korupcijos prevencija korupcijos prevencija
gimnazijoje, dalyvauti gimnazijoje, patobulino
mokymuose antikorupcijos kompetencijas
klausimais. antikorupcijos

klausimais.

2.5. | Antikorupcinio $vietimo Direktoriaus 2026 m. Ugdomaos
temas integruoti j pilietinio | pavaduotojai antikorupcinés
ugdymo, istorijos, etikos ugdymui nuostatos.
mokomuosius dalykus ir
klasiy auklétojy veikla.

2.6. | Organizuoti jvairig Direktoriaus | Kasmetbentpo 1| Vykdomas
antikorupcing veikla pavaduotojai | renginj mokiniy
mokiniams (konkursai, ugdymui antikorupcinis
paskaitos ir kt. renginiai). Svietimas.

2.7. | Dalyvauti Direktoriaus | 2026 m. Organizuoti
»S3ZIningumo pavaduotojai jvairius
mokykly“ tinklo . . -
veikloje, ugdymui antlk.or.upc.mls

renginius ir
susitikimus su
pareigtinais.

2.8. | Pazyméti Tarptauting Direktoriaus | 2026 m. Paminéta
antikorupcijos dieng pavaduotojai | gruodzio Tarptautiné
gimnazijoje. ugdymui 9d. antikorupcijos

diena.

2.9. | Igyvendinti Direktoriaus | 20256 m. Mokyti mokinius teikti
Dalyvaujamajj pavaduotojai planuoti, organizuoti,
biudzeta gimnazijoje. ugdymui pristatyti It jgyvendinti

sumanytas id¢jas.

VERTINIMO KRITERIJAI
1. Kriterijus — Padaryta korupcijos pobuidzio nusikalstama veika.
2. Kriterijus — Viesyjy pirkimo vykdymo procediros.




3. Kriterijus — Darbuotojy Darbo sutartys.
4. Kiriterijus — Organizuoti mokymai.
5. Kriterijus —Korupcijos tikimybés pasireiskimo nustatymo isvada.
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